
  

  
   

 

 

 

 

2024 YILI 

 
İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ  
KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE BAŞKANLIĞI  

 

FAALİYET RAPORU 
 

 
 

 

 
 

 

 



1  

    
   

 

İÇİNDEKİLER 
İÇİNDEKİLER ................................................................................................................................................. 1 
SUNUŞ ........................................................................................................................................................... 3 
I- GENEL BİLGİLER ...................................................................................................................................... 4 

A. Misyon ve Vizyon ..................................................................................................................... 4 

Misyon ..................................................................................................................................... 4 
Vizyon ...................................................................................................................................... 4 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar ................................................................................................. 4 

Yetki ......................................................................................................................................... 4 
Görev ....................................................................................................................................... 4 
Sorumluluklar ........................................................................................................................... 5 

C. İdareye İlişkin Bilgiler ............................................................................................................... 5 

1. Fiziksel Yapı ........................................................................................................................ 5 
1.1. Sosyal Alanlar .................................................................................................................. 7 
1.1.1.Kantinler ve Kafeteryalar ................................................................................................ 7 
1.1.2 Yemekhaneler ................................................................................................................ 7 
1.1.3 Toplantı – Konferans Salonları* ..................................................................................... 7 
1.2- Hizmet Alanları ................................................................................................................. 7 
1.2.1. Akademik Personel Hizmet Alanları .............................................................................. 7 
1.2.2. İdari Personel Hizmet Alanları ....................................................................................... 8 
1.3. Ambar Alanları .................................................................................................................. 8 

2- Örgüt Yapısı ............................................................................................................................. 8 

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar .................................................................................................... 9 

3.1. Yazılımlar.......................................................................................................................... 9 
3.1.1. Yordam Kütüphane Otomasyonu .................................................................................. 9 
3.1.2. Mendeley ....................................................................................................................... 9 
3.1.3. iThenticate ..................................................................................................................... 9 
3.1.4. Turnitin........................................................................................................................... 9 
3.1.5. İntihal Net ...................................................................................................................... 9 
3.1.6. Ebsco Discover Sevice (EDS) ....................................................................................... 9 
3.1.7. 2022-2023 Yılınrı Ebsco Discover Servis Üzerinden Yapılan Giriş Sayısı, .................. 9 
3.2. Bilgisayarlar .................................................................................................................... 10 
3.3. Kütüphane Kaynakları .................................................................................................... 10 
3.3.1. Basılı Kaynaklar .......................................................................................................... 10 
3.3.1.1. Basılı Kaynak Sayısı ................................................................................................ 10 
3.3.1.2. Basılı Kaynakların Konusuna Göre Dağılımı............................................................ 11 
3.3.2. Elektronik Kaynaklar .................................................................................................... 11 
3.3.2.1. Elektronik Kitap Sayısı ............................................................................................. 11 
3.3.2.2. Elektronik Dergi Sayısı ............................................................................................. 11 
3.3.2.2.1. 2024 Yılında Abone Olunan Elektronik Dergilerin Konusal Dağılımı (Sayı ........... 12 
3.3.2.3. Elektronik Tez Sayısı ................................................................................................ 13 
3.3.2.2. 2024 Yılları Kütüphanede Hizmete Sunulan Bütün Kaynakların Karşılaştırılması .. 13 
3.3.3. Kütüphane Kaynaklarından Yararlanma ..................................................................... 13 
3.3.3.1. 2024 Yılında Kütüphanemize Kayıt Olan Kullanıcı Sayısı ....................................... 13 
3.3.3.2. Basılı Kaynaklardan Yararlanma .............................................................................. 14 
3.3.3.3. Elektronik Kaynaklardan Yararlanma ....................................................................... 14 
3.4. Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar ................................................................................ 15 
4. İnsan Kaynakları ................................................................................................................ 15 
4.1. İdari Personel ................................................................................................................. 15 
4.2. İdari Personelin Yıllar İtibarıyla Kadro Dağılımı ............................................................. 15 
4.3. 2024 Yılı İtibarıyla İdari Personelin Birimlere Göre Kadro Dağılımı ............................... 16 
4.4. İdari Personelin Hizmet Sürelerine Göre Dağılımı ......................................................... 16 
4.5. İdari Personelin Eğitim Durumu ve Hizmet Sınıfına Göre Dağılımı ............................... 16 
4.6. İdari Personelin Yaşa Göre Dağılımı .............................................................................. 16 
4.7. Engelli İdari Personelin Unvan ve Hizmet Sınıfına Göre Dağılımı ................................. 17 
4.8. Atanan İdari Personelin Hizmet Sınıflarına Göre Dağılımı (2024 Yılı) ........................... 17 
4.9. Ayrılan İdari Personel Sayısının Hizmet Sınıfına ve Ayrılma Nedenlerine Göre D. ....... 17 
4.10. 657 4-B Sözleşmeli Personel ....................................................................................... 17 

5- Sunulan Hizmetler .................................................................................................................. 18 

5.1- Eğitim Hizmetleri ............................................................................................................ 18 
5.1.1. Bilimsel ve Sanatsal Faaliyetler .................................................................................. 18 
5.1.3. 2024 Yılında Düzenlediğimiz Kültür Sanat Etkinlikleri ................................................ 20 



2  

    
   

 

5.1.4. Gerçekleştirilen Eğitim Seminerleri ............................................................................. 23 
5.2. İdari Hizmetler ................................................................................................................ 24 
5.2.1. Ödünç Verme .............................................................................................................. 24 
5.2.2. Danışma Hizmetleri ..................................................................................................... 24 
5.2.3. Kütüphanelerarası İşbirliği (ILL) Hizmeti ..................................................................... 24 
5.2.3.1- Üniversitemizde Aylara göre Gerçeleşen ILL sayıları Tablosu ................................ 24 
5.2.3.2. Üniversiteye Göre ILL ile Ödünç Aldığımız Kitap Sayısı .......................................... 25 
5.2.3.3 Üniversiteye Göre ILL ile Ödünç Verdiğimiz Kitap Sayısı ......................................... 26 
5.2.4. Elektronik Kaynak Sağlama ........................................................................................ 27 
5.2.4.1 Aşağıda 2024 Yılında Deneme Erişimine VeriTabanları ........................................... 27 
5.2.4.2. 2023 Yılında Üniversitemiz Tarfından Alınan Veritabanı Listesi .............................. 27 
5.2.4.2. 2023 TUBİTAK / EKUAL Tarafından Alınan Veritabanı Listesi ................................ 28 
5.2.5. Basılı Kaynak Sağlama ............................................................................................... 29 
5.4.6. TÜBESS Hizmeti ......................................................................................................... 29 
5.4.7. Kurumsal Akademik Açık Erişim Hizmeti .................................................................... 29 
5.4.8. Turnitin Hizmeti ........................................................................................................... 29 
5.4.9. iThenticate Hizmeti ...................................................................................................... 30 

II- AMAÇ ve HEDEFLER ............................................................................................................................. 31 

1. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi ................................................................................................ 31 

İdarenin Amaç ve Hedefleri ........................................................................................................ 31 

Temel Politikalar ve Öncelikler ................................................................................................... 31 

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER ............................................................... 31 

1. Mali Bilgiler ......................................................................................................................... 31 

Bütçe Uygulama Sonuçları ......................................................................................................... 31 

1.1-Bütçe Giderleri ................................................................................................................ 31 
1.2. Bütçe Gelirleri ................................................................................................................. 32 

Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar .................................................................................... 32 

B- Performans Bilgileri ................................................................................................................ 33 

2. Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi ........................................................................... 35 

 ...................................................................................................................................................................... 35 
IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ ................................................. 36 

Üstünlükler ............................................................................................................................. 36 
Zayıflıklar ............................................................................................................................... 36 
Değerlendirme ....................................................................................................................... 36 

V-TEKLİFLER TEDBİRLER ......................................................................................................................... 36 
 Kütüphane bütçesinin üniversite bütçesinin %3’üne çıkarılması ............................................... 36 
 Kısmi zamanlı öğrenci sayısı arttırılması ....................................................................................... 36 
VI GÜVENCE BEYANI ................................................................................................................................. 37 
 



3  

    
   

 

SUNUŞ 

 
Bu faaliyet raporu, Kütüphanemizin 2023 yılındaki faaliyetlerini içermektedir. Kütüphanelerin beş 

temel unsuru olan bina, personel, derme, bütçe ve kullanıcı bilgileri ile kütüphanemizde gerçekleşen 

diğer hizmetleri de kapsayan bu rapor çeşitli tablo ve grafiklerle daha anlaşılır kılınmıştır. 

27 Temmuz 2011 yılında hizmetlerine başlayan kütüphanemiz belirlediği vizyon ve misyonunu 

gerçekleştirebilmek ve hedeflerine ulaşabilmek için hızlı adımlarla ilerlemektedir. 

Kullanıcılarımızın elektronik kaynaklarımıza daha hızlı, daha kolay bir şekilde her ortamdan ve her 

yerden erişim sağlamaları için çeşitli yazılım ve veri tabanına abone olunmaktadır. Kütüphanemiz 

tarafından, kütüphane kaynaklarından etkili yararlanmayı sağlamak, intihal raporlama ve makale 

yazımını kolaylaştırmak için çeşitli kullanıcı eğitimleri düzenlenmektedir. 

Basılı yayın ödünç ve iade iş ve işlemlerimizin yanında TÜBESS ve ILL aracılığıyla 

kullanıcılarımızın başka kurumlardan istediği basılı tez ve kitaplar sağlanmaktadır. 

 

Bu kapsamda Başkanlığımıza ait 2023 Yılı Birim Faaliyet Raporu, 5018 Sayılı Kanunun 41. 

Maddesine dayanılarak hazırlanmış olup kamuoyunun bilgisine sunulmuştur. 

 

İsmail RAMAZANOĞLU 

                                                                                                                             Daire Başkanı 
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I- GENEL BİLGİLER 

A. Misyon ve Vizyon 

Misyon 

Araştırma geliştirme ve eğitim için gerekli olan bilgi, belge ve teknolojik gelişmeleri takip 

ederek en iyi bir şekilde araştırıcıların hizmetine sunmaktır. 
Bu misyonu gerçekleştirmek için; 
 Kullanıcıların talep ettiği kaynakları hızlı bir şekilde sağlamak, 

 Kullanıcıları bilgi kaynaklarından haberdar etmek, 

 Bilgi teknolojileri alanındaki gelişmeleri takip etmek ve yenilikleri 

kullanıcıların hizmetine hızlı bir şekilde sunmak, 

 Kütüphanenin fiziki şartlarını sürekli geliştirmek, 

 Koleksiyonların güncelliğini sağlamak ve koleksiyonu her türlü tehlikeden korumak, 

 Her türlü kütüphane kaynağını kolay erişilebilir kılmak, 

 Diğer üniversite ve araştırma merkezleriyle iş birliğine giderek kaynak 

paylaşımını sağlamak, 

 Kullanıcılara teknik destek noktasında yardımcı olmak, 

Vizyon 

Gelişen teknolojinin imkânlarından istifade etmek suretiyle, yurtta ve dünyada aranan bilgi 

ve belgelere hızlı bir şekilde ulaşmayı hedefleyen modern bir kütüphane sistemi oluşturmaktır. 
Bu vizyonu gerçekleştirirken; 

 Zengin ve güncel koleksiyonlara sahip olmak, 

 Kullanıcıların, her türlü bilgi kaynağına kolay, hızlı ve etkili bir şekilde 

erişmelerini sağlamak, 

 Kütüphanenin teknolojik donanımını tamamlamak ve teknolojik yenilikleri 

zaman geçirmeden hayata geçirmek, 

 Kullanıcıların her türlü duyusuna hitap ederek kullanıcıların ihtiyaçlarını gözetmek, 
 Kullanıcıların kendini rahat hissettiği fiziksel mekânlar oluşturmak, 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

 Yetki 

 07.01.1983 tarih ve 124 Sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim 

Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde Kararname’nin yedinci bölümünde 

Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı ve Görevleri başlığı altında sıralanan 26. 

maddenin 
g) bendinde yer alan Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığının görevlerinin sıralandığı 
33. maddenin hükümlerinden kaynaklanan yetki, 

 21 Haziran 2012 tarih ve 2012/13 oturumunda Karar 13-02 ile kabul edilen İstanbul 

Medeniyet Üniversitesi Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı Merkez Kütüphane 

Yönergesinden kaynaklanan yetki, 

Görev 

 Kullanıcı talepleri doğrultusunda üniversitemizin eğitim ve öğretim planlamasına uygun 
kaynakları sağlamak, 

 Her tür ve ortamda sağlanan bilgi taşıyıcılarını kataloglamak, sınıflamak ve hizmete sunmak, 

 Kütüphane hizmetleri için gerekli olan uygun insan kaynağını oluşturmak, 
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 Yurtiçi ve yurt dışında düzenlenen mesleki toplantılara katılım sağlanarak personelin mesleki 
bilgisini güncel tutmak, kendini geliştirmesine olanak sağlamak, 

 Kütüphaneyi günün kullanıcı ihtiyaçlarına göre teknolojik olarak donatmak, 

 Kullanıcı ihtiyaçlarına ve yaklaşımlarına uygun uluslararası standartlarda fiziki mekânlar 

oluşturmak. 

Sorumluluklar 

Başkanlığımızın başlıca sorumluluğu, yukardaki görevlerden de anlaşıldığı gibi her türlü 

bilgi kaynağını sağlamak, düzenlemek ve uygun ortamlarda kullanıcıların hizmetine sunmak 

C. İdareye İlişkin Bilgiler 

1. Fiziksel Yapı 

Kütüphane binamız 28 bin metrekarelik kapalı alanıyla 7/24 çalışma esasına göre 

tasarlanmış, modern kütüphaneciliğin gerektirdiği bütün olanaklara sahip, akıllı ve engelsiz bir 

binadır. Tam kapasiteye ulaştığında 1 milyon cilt kitap ve aynı anda 3000 kişinin hizmet 

alabildiği bir büyüklüğe sahiptir. 

Binanın yapımında ve tefrişatında her türlü kullanıcı konforu düşünülmüş ona göre 

birimler ve alanlar oluşturulmuştur. Bu çerçevede kütüphanemizde tekli ve çoklu çalışma 

masalarının yanında çok sayıda grup çalışma odası ile sesli ve sessiz ders çalışma salonları, 

minderli oturma tribünü, puflu oturma masaları, diğer dinlenme alanları, akıl oyunları alanı, 

kullanıcı dolapları ve kantinimiz mevcuttur. 

Kütüphane binamızda ayrıca Engelli Merkezi, Nadir Eserler Merkezi, Görsel İşitsel 

Medya Merkezi, Süreli Yayınlar Merkezi, Dijitalleştirme Merkezi, Mücellithane (Cilt Evi), 

Konferans Salonları, İbadethane, Yemekhane, Posta Odası ve Kütüphane Deposu da mevcuttur. 

Akıllı kütüphane binamızda her türlü güvenlik önlemi alınmıştır. Duman ve koku 

algılayıcıları sayesinde tehlikeli durumlar Türkçe ve İngilizce kullanıcılarımıza bildirilmekte aynı 

anda siren sesi de otomatik olarak devreye girmektedir. Kolay ulaşılabilir noktadaki dört adet acil 

çıkış merdiveniyle kullanıcılarımız kısa sürede tahliye edilebilmektedir. Savaş ve afet durumları 

için sığınağımız da mevcuttur. Güvenlik kamera sistemi ve RFID güvenlik kapımızla hem 

kitaplarımızın hem de kullanıcılarımızın güvenliği ayrıca sağlanmaktadır. 

Öğrenci ve akademisyenlerimiz eğitim-öğretim faaliyetleri sırasında gereksinim 

duydukları basılı ve elektronik kaynaklara kampüs içinden ve kampüs dışından kolaylıkla erişim 

sağlayabilmektedir. 

Kullanıcılarımız akıllı iade sistemi sayesinde kütüphanenin kapalı olduğu gün ve saatlerde 

üzerindeki kitapları iade edebilir; engelsiz iade ödünç istasyonlarımız sayesinde de bir görevliye 

gerek duymadan kitap ödünç alabilir ve iade edebilir. 

Kütüphanemizde katlar arasındaki ulaşım iki adet merdivenin yanı sıra dördü kullanıcı 

asansörü, biri de kütüphane asansörü olmak üzere beş asansörle sağlanmaktadır. 
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Kütüphanemizin fiziksel yapısını oluşturan unsurların tablosu aşağıda sunulmuştur. 

Kütüphane binamız 28000 metrekare olup şuan itibariyle 19055 metrekaresi kütüphane tarafından 

kullanılmaktadır.  

 

Kütüphanelerimizin Alansal Büyüklükleri 

Alan Adı 

 

İstanbul Medeniyet 

Üniversitesi Ziraat Bankası 

Kütüphanesi 

Orhanlı Kampüs 

Kütüphane 
Cevizli Kampüs Kütüphane 

 

Adet m² Adet m² Adet m² 

Daire Başkanı Odası 1 16,86 0 0 0 0 

Şube Müdürü Odası 1 16,23 0 0 0 0 

Şef Odası 1 15,63 0 0 0 0 

Personel Odası 0 0 1 35 0 0 

Teknik Servis 1 86,63 1 10 1 6 

Kullanıcı Salonu 5 4016,69 0 0 1 60 

Kitap Koleksiyonu ve 

Serbest Çalışma Alanı 8 7014,94 1 250 1 100 

Nadir Eserler Deposu 1 153,93 0 0 0 0 

Multi Medya Blgisayar 

Kullanma Alanı 1 336,6 0 0 0 0 

Gazete Okuma Alanı 2 255,94 0 0 0 0 

Süreli Yayınlar Alanı 1 429,68 0 0 0 0 

Danışma ve Rezerv 

Kaynaklar Alanı 1 255,29 0 0 0 0 

Akademisyen Çalışma 

Alanı 1 412,5 0 0 0 0 

Akademisyen 

Dinlenme Alaını 1 165 0 0 0 0 

Fotokopi Odası 2 46,28 0 0 0 0 

Ödünç Alma Bakosu 2 150,6 1 10 1 10 

Arşiv 4 472,09 0 0 0 0 

Depo 2 198,31 0 0 0 0 

Sığınak 1 961,27 0 0 0 0 

Mücellithane (Ciltevi) 1 45,99 0 0 0 0 

Grup Çalışma Odası 11 200,47 0 0 0 0 

Dinlenme Alanı 2 263,57 0 0 0 0 

Sanat Sergisi Salonu 1 316,41 0 0 0 0 

Engelli Kullanıcı 

Merkezi 1 204,19 0 0 0 0 

Minderli 

OturmaTribünü 1 168,15 0 0 0 0 

Fuaye 2 307,91 0 0 0 0 

Yemekhane 1 279,33 0 0 0 0 

Cafe 1 298,15 0 0 0 0 

Bayan Mescit 1 36,27 0 0 0 0 

Bay Mescit 1 54,25 0 0 0 0 

İç Bahçe 1 251,58 0 0 0 0 

Teras 1 1157,62 0 0 0 0 

Konferans Salonu 3 467,35 0 0 0 0 

 TOPLAM 62 19055,71 4 305 3 176 
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           1.1. Sosyal Alanlar 

         1.1.1.Kantinler ve Kafeteryalar  

 2023 2024 

Kantin Sayısı:Adet 1 1 

Kantin Alanı: m² 298 298 

 

           1.1.2. Yemekhaneler 

  2023 2024 

Personel yemekhane Sayısı:Adet 1 1 

Personel yemekhane Alanı: m² 279 279 

Personel yemekhane Kapasitesi: Kişi 120 120 

 

         1.1.3 Toplantı – Konferans Salonları* 

 KAPASİTE 

0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251 + 

2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 

Konferans 

Salonu 

      3 3     

TOPLAM       3 3     

*Adet olarak belirtilecektir. 

     
                                         2024 

Konferans Salonu Kapasitesi  :    359 Kişi 

Konferans Salonu Alanı  :     462 m2  

 
Konferans Salonu Adı Alanı Kapasite (Kişi) 

Hasan Polatkan Konferans Salonu 147 106 

Ziraat Bankası Konferans Salonu 155 125 

Bankkart Konferans Salonu 160 128 

 

         1.2- Hizmet Alanları 

         1.2.1. Akademik Personel Hizmet Alanları 

 Sayı (adet) Alan (m2) Kullanan Sayısı 

(Kişi) 

2023 2024 2023 2024 2023 2024 

Akademisyen Çalışma Alaını 1 1 165 165 30 30 

Akademisyen Dinlenme Alanı 1 1 412,5 412,5 42 42 

TOPLAM 2 2 577,5 577,5 72 72 
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        1.2.2. İdari Personel Hizmet Alanları 

 Sayı (adet) Alan (m2) Kullanan Sayısı (Kişi) 

2023 2024 2023 2024 2023 2024 

Servis (Aktif 

Bankolar) 

4 5 85,48 105,48 2 6 

Çalışma Odası 7 9 165,35 402 9 15 

TOPLAM 11 14 250.83 507,48 11 21 

 
        1.3. Ambar Alanları 

 

 2023 2024 

Ambar Sayısı: … Adet 3 3 

Ambar Alanı: … m² 344,3 344,3 

 

2- Örgüt Yapısı 
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

           3.1. Yazılımlar 

           3.1.1. Yordam Kütüphane Otomasyonu 

YORDAM: Kütüphane Bilgi Belge Otomasyon Programı, uluslararası MARC formatı 

özelliği ile Anglo-Amerikan Kataloglama Kuralları II çerçevesinde her türden kütüphane için 

sınırsız alanda basit, orta, ileri düzeyde veri girişi yapma imkânı sağlayan çok kullanıcılı ve 

internet uyumlu bir kütüphane programıdır. Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığının 

başta üyelik, ödünç/iade, yayın girişi ve takibi, basılı yayın taşınır işlemleri, kitap talepleri, 

kütüphane istatistikleri ve daha birçok işlemi YORDAM üzerinden yapılmaktadır. 

         3.1.2. Mendeley 

Mendeley araştırmacıların verimini artırabilecek bir referans yönetim sistemi ve dünya 

çapında 4.5 milyondandan fazla kullanıcısı olan bir akademik işbirliği ağıdır. Mendeley 

Instititonal Edition (MIE) kullanıcılar için genişletilmiş haklar tanıyan ve kurumlar için destek 

sağlayan bir platform olup temel Mendeley yetkinlileri üzerine kuruludur. MIE tarafından 

araştırmacı ve kütüphaneler için sağlanan genişletilmiş özellikler aşağıdaki gibidir:  

• 5GB kişisel depolama alanı (standard 2GB’dan farklı olarak).  

• Sınırsız kapalı grup kurma özelliği (standard 1 gruptan farklı olarak)  

• Gruplarda 25 kişiye kadar üyelik (standard 3 üyeden farklı olarak)  

• Kurumlar için analiz aracı. 

         3.1.3. iThenticate 

iThenticate, akademik düzeyde intihalleri tespit etmek amacıyla TUBİTAK EKUAL tarafından 

alınarak Türkiye’deki bütün üniversitelerin hizmetine sunulan bir intihal raporlama yazılımıdır. 

        3.1.4. Turnitin 

Öğrencilerin tez ve ödevlerindeki intihalleri tespit etmek için kullanılan bir intihal 

raporlama yazılımıdır. 

       3.1.5. İntihal Net 

Öğrenci ve akademisyenlerimizin ürettiği makale, kitap, kitap bölümü, sınav, ödev, tez ve diğer 

bilimsel çıktılarının intihal raporlaması için kullanılmaktadır. 

        3.1.6. Ebsco Discover Sevice (EDS) 

Ebsco Discover Service, yüzlerce veri tabanını tek arama motoru aracılığıyla taramaya olanak 

veren, kütüphane kullanıcılarının bilgiye erişimlerini kolaylaştıran bir yazılımdır. 

3.1.7. 2022-2023 Yılınrı Ebsco Discover Servis Üzerinden Yapılan Giriş Sayısı, Gerçekleşen 

Arama ve İndirilen Yayın Sayısısın Karşılaştırılması 

EDS  2023 2024 

Giriş Sayısı 22423 13922 

Arama Sayısı 37861 20.005 

Tam Metin Görüntüleme 24879 15593 
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Değerlendirme: 2024 yılında EDS’de gerçekleşen giriş sayısı 13922, yapılan arama sayısı 

20.005,  tam metin olarak indirilen kaynak sayısı 15593 adet olmuştur.  

 

 

        3.2. Bilgisayarlar 

 2023 2024  

Masaüstü Bilgisayar Sayısı 72 75 

Taşınabilir Bilgisayar Sayısı 3 3 

TOPLAM 75 78 

 

        3.3. Kütüphane Kaynakları 

        3.3.1. Basılı Kaynaklar 

        3.3.1.1. Basılı Kaynak Sayısı 

 2023 2024 

Basılı Kitap Sayısı  91.105 115.937 

Basılı Dergi Sayısı 1.722 1756 

Basılı Tez Sayısı 829 1086 

TOPLAM 76.658 118.779 

 

 
Değerlendirme: 2024 yılında koleksiyonumuza 25123 basılı kaynak eklenerek toplam basılı 

kaynak sayımız 118.779 adet olarak gerçekleşmiştir.  
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         3.3.1.2. Basılı Kaynakların Konusuna Göre Dağılımı 

  
Değerlendirme: 2024 yılında konusu itibariyle “Dil ve Edebiyat” kitap sayısı 32693 adedi 

bulmuştur. Bu konuyu “Tarih”, “Felsefe Psikoloji Din”, “Hukuk” ve Sosyal Bilimler” takip 

etmektedir. Hukuk fakültemizdeki hocalarımızın bağışları, kitap alımlarında gösterdikleri çaba 

neticesinde hukuk kitaplarımızın hızlı artışına neden olmuştur. Bu tablo dikkate alınarak 

koleksiyonumuzun zayıf kalan yönleri geliştirilmelidir.  

3.3.2. Elektronik Kaynaklar 

3.3.2.1. Elektronik Kitap Sayısı 

 2023 2024 

Elektronik Kitap Sayısı  740568 925414 

 

 
 

Değerlendirme: 2024 yılında e-kitap sayımız 184846 artarak 740568 adetten 925414 adede 

çıkmıştır. Oransal olarak e-kitap sayımız %24 arttmıştır.  

3.3.2.2. Elektronik Dergi Sayısı 

 2023 2024 

Elektronik Dergi Sayısı  66488 59719 
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Değerlendirme: 2024 yılında abone olduğumuz elektronik dergi sayısı 66488’den 59719’a 

düşmüştür. Oransal olarak e-dergi sayısındaki düşüş %10.18 olarak gerçekleşmiştir.   

3.3.2.2.1. 2024 Yılında Abone Olunan Elektronik Dergilerin Konusal Dağılımı (Sayı 

bakımından ilk 100 konu buraya alınmıştır) 

 

Konu 
Dergi 

Sayısı 

 
Konu 

Dergi 

Sayısı 

Sağlık ve Tıp (Genel) 1788  Muhasebe ve Vergi 241 

Eğitim (Genel) 1128  Elektronik 239 

Matematik 1090  Mikrobiyoloji 232 

Kanun 1089  Genetik ve Genomik 229 

Sosyal Bilimler ve Beşeri Bilimler (Genel) 923  Ekonomik Tarih 224 

Psikoloji 912  Elektrik mühendisliği 222 

Bilim 907  Makine Mühendisliği 219 

Edebiyat ve Yazma (Genel) 862  Kamu Politikası ve Yönetimi 215 

Ekonomi 858  Ekoloji 212 

İş (Genel) 823  Yüksek Öğrenim 201 

Dilbilim 823  Amerika'nın tarihi 189 

Dahiliye 806  Halk Sağlığı 184 

Din ve Felsefe (Genel) 797  Fizyoloji 179 

Sosyoloji 703  Biyokimya 177 

Tarım ve Çiftçilik 670  Endüstri Mühendisliği 171 

Yönetmek 632  Haberler 171 

Mühendislik 590  Malzeme Mühendisliği 168 

Bankacılık, Finans ve Yatırım 561  Patoloji 162 

Siyaset Bilimi ve Çalışmaları 543  Askeri Tarih ve Bilim 159 

Ameliyat 431  Görsel sanatlar 158 

Yaşam Bilimleri 428  Telekomünikasyon 151 

Kimya 423  Pazarlama 147 

Kütüphane ve Bilgi Bilimi 421  Kimya Mühendisliği 143 

Fizik 414  Kadınların İlgi Alanı 142 

Hemşirelik 410  Genel İlgi 140 

Nöroloji 388  Kadın Sağlığı 138 

Teknoloji (Genel) 382  Biyolojik Mühendislik 133 

Antropoloji 381  Dil ve Dilbilim 132 

İnşaat mühendisliği 379  Seyahat ve Turizm 131 

Coğrafya ve Kartografya 374  Hıristiyanlık 130 

Sanat ve Eğlence (Genel) 369  Ormanlar ve Ormancılık 130 

Botanik 347  Asya Tarihi 129 

Bilgisayar Bilimi 340  Tıp Eğitimi 129 

Avrupa Tarihi 333  Üroloji ve Nefroloji 129 

Müzik 319  Gastroenteroloji 122 

Arkeoloji 318  Dünya ve Atmosfer Bilimleri 119 

Biyoloji 317  İnşaat ve Bina 118 

Jeoloji 315  Göz Hastalıkları 118 

Veterinerlik 301  Etik 117 

Diş hekimliği 298  Dermatoloji 114 

Çevre Bilimleri 298  Uluslararası Hukuk 111 

Onkoloji 291  Radyoloji 111 

Zooloji 279  Toplu taşıma 107 

Psikiyatri 275  Astronomi 104 

İslâm 274  Tarih (Genel) 102 

Mimarlık 269  Anesteziyoloji 101 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 264  Yapay Zeka 100 

Diplomasi ve Uluslararası İlişkiler 259  Histoloji 99 

Farmakoloji 251  Endokrinoloji 96 

Kardiyoloji 250  Toksikoloji 96 
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3.3.2.3. Elektronik Tez Sayısı 

 
 2023 2024  

Tam Metin Tez Sayısı  6859881 5.520.688 

Tez Özeti Sayısı 0 3.981.257 

TOPLAM 6859881 9.501.945 

 

3.3.2.2. 2023-2024 Yılları Kütüphanede Hizmete Sunulan Bütün Kaynakların 

Karşılaştırılması  

 2023 2024 

Basılı Kitap Sayısı  91.105 115.937 

Basılı Dergi Sayısı 1.722 1.756 

Basılı Tez Sayısı 829 1.086 

Elektronik Kitap Sayısı 740.568 925.414 

Elektronik Dergi Sayısı 66.488 59.719 

Elektronik Tez ve Tez Özeti Sayısı 6.859.881 9.497.509 

TOPLAM 7.760.593 10.601.421 

 

 
 

3.3.3. Kütüphane Kaynaklarından Yararlanma 

3.3.3.1. 2024 Yılında Kütüphanemize Kayıt Olan Kullanıcı Sayısı 

 2023 2024 

2024 Yılında Kayıt Olan Kullanıcı Sayısı  2254 1687 
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3.3.3.2. Basılı Kaynaklardan Yararlanma 

 
 2023 2024 

2024 Yılında Ödünç Verilen Kitap Sayısı  9032 10110 

 

 
 

3.3.3.3. Elektronik Kaynaklardan Yararlanma 

Veri Tabanı Adı SAYISI 
2023 2024  

UpToDate 65.798 94.933 

Legal 20.619 7.502 

İdeal Online 8.170 6.667 

Ebsco Discover Service 24.879 20.005 

Ebsco Supper Collection 2.243 642 

Wkilala 49.318 23.028 

Turcadmy 27.945 17.711 

e-Osmanlıca 0 5.430 

Kelime Com. 0 1.877 
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3.4. Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Cinsi İdari Amaçlı 

(Adet) 

Eğitim Amaçlı 

(Adet) 

Araştırma Amaçlı 

(Adet) 

2023 2024 2023 2024 2023 2024 

Projeksiyon 1 1 3 3   

Barkot Okuyucu 5 5     

Kart Basma Makinesi 1 1     

Televizyonlar 2 2     

Yazıcı 5 8     

Kitap Yıkama Makinesi 1 1     

Akıllı İade Ödünç Makinesi 1 1     

Engelsizi Ödünç İade 

Makinesi 
1 1     

Tanıtım Kioksu 1 1     

Tarama Kioksu     4 4 

 

4. İnsan Kaynakları 

4.1. İdari Personel 

Hizmet Sınıfı 2022 Yılı 2023 Yılı 2024 Yılı 

Dolu Kadro Sayısı Boş 

Kadro 

Sayısı 

Dolu Kadro Sayısı Boş 

Kadro 

Sayısı 

Dolu Kadro Sayısı Boş 

Kadro 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  Kadın Erkek Toplam  

Genel İdari 

Hizmetler Sınıfı 

  5 7   7 5 3 2 5 7 

Teknik Hizmetler 

Sınıfı 

  7 4   9 3 8 3 11 1 

Sağlık Hizmetler 

Sınıfı 

  0 0   0 1 0 0 0 1 

Yardımcı 

Hizmetler Sınıfı 

  2 0   2 0 1 1 2 0 

Toplam   14 11   18 9 12 6 18 9 

 

4.2. İdari Personelin Yıllar İtibarıyla Kadro Dağılımı 

Yıllar  Kadro Doluluk 

Oranı (%) 

Dolu Boş Toplam 

2022 Yılı 14 11 25 %56 

2023 Yılı 18 9 27 %66 

2024 Yılı 18 9 27 %66 
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4.3. 2024 Yılı İtibarıyla İdari Personelin Birimlere Göre Kadro Dağılımı 

 Genel 

İdari 

Hizmetler 

Teknik 

Hizmetler 

Sağlık 

Hizmetleri 

Avukatlık 

Hizmetleri 

Yardımcı 

Hizmetler 

 

Din 

Hizmetli 

Toplam 

D B D B D B D B D B D B D B 

Kütüphane ve 

Dokümantasyon 

Daire Başkanlığı 

5 7 11 1 0 1 0 0 2 0 0 0 18 9 

 

4.4. İdari Personelin Hizmet Sürelerine Göre Dağılımı 

Hizmet Süresi Kişi Sayısı Yüzde (%) 

K E Toplam K E Toplam 

0-3 Yıl 4 2 6 15.38 7.69 23.07 

4-6 Yıl 1 0 1 3.8 0 3.8 

7-10 Yıl 5 2 7 19.23 7.69 26.92 

11-15 Yıl 4 2 6 15.38 7.69 23.07 

16-20 Yıl 2 0 2 7.69 0 7.69 

21- Üzeri 1 3 4 3.8 11.53 15.34 

 

4.5. İdari Personelin Eğitim Durumu ve Hizmet Sınıfına Göre Dağılımı 

Eğitim 

Durumu 

Genel 

İdari 

Hizmetler 

Teknik 

Hizmetler 

Sağlık 

Hizmetleri 

Avukatlık 

Hizmetleri 

Yardımcı 

Hizmetler 

Toplam Yüzde 

 K E K E K E K E K E K E % 

İlköğretim 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 3.8 

Lise 1 0 0 0 0 0 0 0 1 2 2 2 15.38 

Ön Lisans 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3.8 

Lisans 2 2 8 2 0 0 0 0 0 0 10 4 53.85 

Yüksek Lisans 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 3 1 15.38 

Doktora 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 7.69 

TOPLAM 6 5 9 2 0 0 0 0 2 2 17 9 100 

 

4.6. İdari Personelin Yaşa Göre Dağılımı 

Yaş Aralığı Kişi Sayısı Yüzde (%) 

K E Toplam K E Toplam 

18-25 Yaş 0 2 2 0 7.69 7.69 

26-30 Yaş 3 0 3 11.54 0 11.54 

31-35 Yaş 4 1 5 15.38 3.8 19,18 

36-40 Yaş 4 0 4 15.38 0 15,38 

41-50 Yaş 5 4 9 19.23 15.38 34.61 

51- Üzeri 1 2 3 3.8 7.69 11.49 

Toplam 17 9 26 65.33 34.56 99.89 
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 4.7. Engelli İdari Personelin Unvan ve Hizmet Sınıfına Göre Dağılımı 

Hizmet Sınıfı Unvan Engelli Personel Sayısı Toplam İdari 

Personele Oranı 

(%) 
Kadın Erkek Toplam 

Genel 

İdari 

Hizmetler 

Şef  0 0 0 0 

Bilgisayar 

İşletmeni 

2 0 2 7.69 

Memur 0 0 0 0 

Yardımcı Hizmetler Hizmetli 0 0 0 0 

Toplam 2 0 2 7,69 

 

4.8. Atanan İdari Personelin Hizmet Sınıflarına Göre Dağılımı (2024 Yılı) 

 Açıktan Nakil İstisna* Toplam 

Genel İdari Hizmetler Sınıfı 1 0 0 1 

Teknik Hizmetler Sınıfı 2 2  4 

Sağlık Hizmetler Sınıfı 0 0 0 0 

Avukatlık Hizmetler Sınıfı 0 0 0 0 

Yardımcı Hizmetler Sınıfı 2 0 0 2 

Toplam 5 2 0 7 
 
*Sosyal Hizmetler ve Çocuk Esirgeme Kurumu, Terörle Mücadele, Özelleştirme, Mahkeme Kararı 

 

4.9. Ayrılan İdari Personel Sayısının Hizmet Sınıfına ve Ayrılma Nedenlerine Göre Dağılımı 

(2024 Yılı) 
 Emekli Ölüm Nakil İstifa İstisna Toplam 

Genel İdari Hizmetler Sınıfı 0 0 1 0 0 1 

Teknik Hizmetler Sınıfı 0 0 0 0 0 0 

Sağlık Hizmetler Sınıfı 0 0 0 0 0 0 

Avukatlık Hizmetler Sınıfı 0 0 0 0 0 0 

Yardımcı Hizmetler Sınıfı 0 0 1 0 0 1 

Toplam 0 0 2 0 0 2 

 

 4.10. 657 4-B Sözleşmeli Personel 

SÖZLEŞME 

ŞEKLİ  
KADRO VEYA POZİSYON UNVANI  DOLU BOŞ TOPLAM 

657 4-B Kütüphaneci 2 0 2 

657 4-B Şoför 0 0 0 

657 4-B Koruma Ve Güvenlik Görevlisi 0 0 0 

657 4-B Hemşire 0 0 0 

657 4-B Makina Mühendisi 0 0 0 

657 4-B İnşaat Mühendisi 0 0 0 

657 4-B Tekniker 0 0 0 

657 4-B Teknisyen 0 0 0 

657 4-B Büro Görevlisi 0 0 0 

657 4-B Sağlık Teknikeri 0 0 0 

657 4-B Destek Personeli 2 0 2 

657 4-B Elektrik/Elektronik Mühendisi 0 0 0 

657 4-B 

TOPLAM 
  4 0 4 
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5- Sunulan Hizmetler  

5.1- Eğitim Hizmetler 

5.1.1. Bilimsel ve Sanatsal Faaliyetler 

2023 yılında 22’si eğitim semineri, 23’ü serge 19’u da kültür sanat etkinliği olmak üzere 

kütüphanemizde toplam 64 faaliyet gerçekleştirilmiştir. Bu faaliyetlere ilişkin listeler aşağıdadır. 

FAALİYET TÜRÜ SAYISI 
2023 2024 

Konferans 0 1 

Halk Eğitim Kursları  4 

Söyleşi  8 

Yazar Buluşmaları  5 

Sergi  23 

Mahfil Buluşmaları 0 1 

Eğitim Semineri  22 

Seminer  1 

TOPLAM  64 

 

5.1.2. Gerçekleştirilen Sergiler 

 

 

Kütüphanemizde 2024 yılında 24 adet sergi düzenlenmiştir 

Sıra No Tarih Sergi Adı 

1 Nisan (2) Turizm Haftası (15-22 Nisan) 

2 23.Nis Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı (23 Nisan) 

3 8.May Bilişim Haftası (Mayıs'ın ilk haftası) 

4 1-5 Mayıs Trafik ve İlkyardım Haftası (Mayıs'ın ilk haftası) 

5 4-10 Mayıs İş Sağlığı ve Güvenliği Haftası (4-10 Mayıs) 

6 6-12 Mayıs Vakıflar Haftası (Mayıs'ın ikinci haftası) 

7 10-16 Mayıs Engelliler Haftası (10-16 Mayıs) 

8 18-14 Mayıs Müzeler Haftası (18-24 Mayıs) 

9 19.May Atatürk'ü Anma ve Gençlik ve Spor Bayramı (19 Mayıs) 

10 29.May İstanbul'un Fethi (29 Mayıs) 

11 Haziran (2) Hayat Boyu Öğrenme Haftası (Haziran'ın ilk haftası) 

12 10-16 Haziran Çevre ve İklim Değişikliği Haftası (Haziran'ın ikinci haftası) 

13 Temmuz (1) 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Günü   

14 Ağustos (1) Zafer Bayramı (30 Ağustos ) 

15 Eylül (1) Gaziler Günü (19 Eylül) 

16 Ekim-Kasım (4) Ahîlik Kültürü Haftası (8-12 Ekim) 

17 29.Eki Cumhuriyet Bayramı (29 Ekim) 

18 10.Kas Atatürk'ü Anma Günü (10 Kasım) 

19 24.Kas Öğretmenler Günü (24 Kasım) 

20 3.Ara Dünya Engelliler Günü (3 Aralık) 

21 7-17 Aralık Mevlana Haftası (7-17 Aralık) 

22 20-27 Aralık Mehmet Âkif Ersoy'u Anma Haftası (20-27 Aralık) 

23 20-24 Mayıs Almedin Mesiç Kişisel Resim Sergisi 
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2024 Yılında hazırlanan “Almedin Mesiç Kişisel Resim Sergisi”nden bir kare 

 

 
2024 Yılında hazırlanan “Almedin Mesiç Kişisel Resim Sergisi”nden bir kar 
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5.1.3. 2024 Yılında Düzenlediğimiz Kültür Sanat Etkinlikleri 

2024 yılında kütüphanemizde sergiler haricinde 19 sanat ve kültür etkinliği düzenlenmiştir. 

Sıra 

No Etkinlik Başlığı Etkinlik Adı 
Konuk Tarih 

1 
Okur -Yazar 

Söyleşileri 

Süleymaniye Külliyesine 

Yendien Bakmak 

Doç.Dr. Ahmet 

Murat ÖZEL 
11.01.2024 

2 Söyleşi  
Timsal KARABEKİR'in 

Ağzından Kazım KARABEKİR 

Timsal 

KARABEKİR 
28.02.2024 

3 
Okur -Yazar 

Söyleşileri 

yazarından Dinlemek: Evrenin 

Yatışmaz Yapısı ve Diğer 

Öyküler 

Aykut 

ERTUĞRUL 
28.02.2024 

4 
Okur -Yazar 

Söyleşileri 
Suriçi'ne Yendien Bakmak 

Doç.Dr. Ekrem 

TAK 
4.03.2024 

5 
Okur -Yazar 

Söyleşileri 
Sinan Çağı İstanbul'u 

Prof.Dr. Kadir 

PEKTAŞ 
6.05.2024 

6 
Okur -Yazar 

Söyleşileri 

Osmanlı Resim Sanatına Yeni 

Yaklaşımlar 
Büşra AYAZ 13.05.2024 

7 
Okur -Yazar 

Söyleşileri 
Hİkayeler Ne Söyler? Cemal ŞAKAR 16.05.2024 

8 
Okur -Yazar 

Söyleşileri 

Bizans Takhtında Bir Macar 

Prensi: Macaristanlı İrini 

(Piroska) ve Pantokrator 

Manastırı 

Dr. Öğretim 

Üyesi Csilla 

Balogh 

20.05.2024 

9 
Okur - Yazar 

Buluşmaları 
Düşünce Atlası 

Mehmet Akif 

ÇEÇ 
14.10.2024 

10 
Okur - Yazar 

Buluşmaları 
Türkiye Saatinde Buluşmak 

Furkan 

Çalışkan 
30.10.2024 

11 Halk Eğitim Kursları Diksiyon Kursu Mehmet Konuk 5.11.2024 

12 Mahfil Buluşmaları Kültür Dünyamız 
Üzeyir İlbak - 

Zafer Acar 
6.11.2024 

13 Halk Eğitim Kursları İşaret Dili Kursu 
Şerife 

TEKDEMİR 
7.11.2024 

14 Halk Eğitim Kursları Üretici Yazarlık Atölyesi 
Aykut Nasip 

KELEBEK 
7.11.2024 

15 
Okur - Yazar 

Buluşmaları 

Hafız-ı Şirazi'nin Sanatı: 

RİNDLERİN SOKAĞINDAN 

Turgay 

ŞAFAK 
11.12.2024 

16 
Okur - Yazar 

Buluşmaları 
Kültürümüzü İnşa Edenler 

Mahmut 

BIYIKLI 
18.12.2024 

17 
Okur - Yazar 

Buluşmaları 

Osmanlı Kültürünün Avrupa El 

Sanatlarına Etkisi 

Tuğba Diri 

APAYDIN 
18.12.2024 

18 Seminer 

60. Kütüphane Haftası’nda 

Sürdürülebilirlik ve 

Kütüphaneler Semineri”  

Bahar Biçen 

Aras, Memduh 

Dinç, Nazmiye 

Ermeydan, 

İlknur Erşen 

Aydın 

27 Mart 2024 

19 Konferans Nadir Eserler Konferansı (NEK) 

Düzenleyen: 

Alpaslan 

Hamdi 

Kuzucuoğlu ve 

Memduh Dinç 

19.12.2024 
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Timsal Karebekir’in söyleşisinden bir kare 

 

 
 

Tersine Edebiyat Söyleşisi”nden bir kare 
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2024 Yılında Gerçekleştirdiğimiz Nadir Eserlerin Korunması (NEK 2024) 

Konferansı’ndan bir kare 

 

 

 
 

2024 yılında Kutladığımız 60. Kütüphane Haftası’ndan bir kare 
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5.1.4. Gerçekleştirilen Eğitim Seminerleri 

2024 yılında kütüphanemizde kütüphaneci İlknur Erşen Aydın tarafından 22 eğitim 

semineri düzenlenmiştir. Bu seminerlere toplam 1419 kişi katılım sağlamıştır.  

 
Sıra 

No 
Eğitim İsmi Tarih Saat Yer Katılımcı Sayı 

1 e-Kaynak Kullanım Eğitimi 27.Şub.24 14:00 Zoom Genel 60 

2 Mendeley Eğitimi 7.Mar.24 14:00 Zoom Genel 12 

3 Turnitin Eğitimi 13.Mar.24 14:00 Zoom Genel 52 

4 e-Kaynak Kullanım Eğitimi 16.Mar.24   Zoom Genel 55 

5 WOS Eğitimi  19.Mar 14:00 Zoom Genel 69 

6 e-Kaynak Kullanım Eğitimi 21.Mar 14:30 Kütüphanesi Bankkart Salonu 

İMÜ Özel hukuk ve bilişim 

hukuku tezli yüksek lisans 
programı öğrencileri 

10 

7 
 Bilgi Okuryazarlığı Ve 
Kütüphane Oryantasyon 

Eğitimi 

26.Mar 14:30 Kütüphane Bankkart Salonu  
İMÜ Tarih Bölümü-1. Sınıf 

Öğrenciler 
63 

8 e-Kaynak Kullanım Eğitimi 16.Nis 14:00 Zoom Genel 72 

9 WOS Eğitimi  19.Nis 14:00 Zoom Genel 46 

10 Turnitin Eğitimi 24.Nis 14:00 Zoom Genel 68 

11 WOS Eğitimi  26.Nis 14:00 Zoom Genel 39 

12 
Üniversite Oryantasyon 
Eğitimeleri  

25.Eyl 
Tüm 
Gün 

( 3 Kampüs) Genel 250 

13 Kütüphane Oryantasyonu 26.Eyl 10:00  Hasan Polatkan Konferans Salonu Genel 6 

14 Kütüphane Oryantasyonu 27.Eyl 11:00  Hasan Polatkan Konferans Salonu Genel 29 

15 Kütüphane Oryantasyonu 28.Eyl 14:00  Hasan Polatkan Konferans Salonu Genel 17 

16 Kütüphane Oryantasyonu 29.Eyl 15:00  Hasan Polatkan Konferans Salonu Genel 88 

17 
Kütüphane Oryantasyonu ve Bilgi 

Okuryazarlığı 
3.Eki 09:30  Hasan Polatkan Konferans Salonu İMÜ Turizm İşletmeciliği 35 

18 
Kütüphane Oryantasyonu 

ve Bilgi Okuryazarlığı  
8.Eki 10:00 Aşıkpaşa Konferans Salonu Tıp Fakültesi 235 

19 

Üniversite Kütüphaneleri ve 
Üniversite 

Kütüphanelerinin 

Hizmetleri  

7.Kas 12:00 
 Hasan Polatkan Konferans 

Salonu 
İMÜ BBY 1. sınıf öğrencileri 61 

20 

Bilgi Okuryazarlığı ve 
Üniversite 

Kütüphanelerinde Bilgi 

Okuryazarlığı Hizmetleri  

7.Kas  14:00 
 Hasan Polatkan Konferans 

Salonu 
İMÜ BBY 2. sınıf öğrencileri 64 

21 Üniversite Kütüphaneleri  16.Ara 14:00 Hasan Polatkan Konferans Salonu  

29 Mayıs Üniversitesi 

Edebiyat Fakültesi BBY 1. 

sınıf öğrencileri 

48 

22 
Akademik Yayınlara 
Erişim: Tıp e-kaynakları 

25.Ara 12:00 Süleyman Yalçın Hastanesi Hastane -Doktorlar 40 

Toplam Katılımcı Sayısı 1419 

 

 

2024 yılında gerçekleştirdiğimiz üniversitemize yeni başlayan 1. sınıf öğrencilerinin 

katıldığı kütüphane Oryantasyonundan bir kare 
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5.2. İdari Hizmetler 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı, üniversitemizin araştırma, eğitim ve 

öğretim amaçları doğrultusunda kütüphane koleksiyonunu oluşturmayı ve aynı zamanda 

kütüphane koleksiyonunu modern teknolojilerle hızlı ve etkili bir şekilde kullanıcıların hizmetine 

sunmayı amaçlar. 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı, araştırma alanlarının çeşitliliğine göre 

kütüphane koleksiyonunu geliştirmeyi ve hizmet çeşitliliğini sağlamayı; yeni teknolojiler ve 

dokümantasyon araçlarını kullanarak kullanıcıya farklı hizmetler sunabilmeyi hedefler. Kullanıcı ve 

personel eğitimi hizmetini gerçekleştirir. 

Başkanlığımız tarafından verilen başlıca hizmetler aşağıda sıralanmıştır. 

5.2.1. Ödünç Verme 

Akademik ve idari personelimiz ile öğrencilerimize, bulundukları kategoriye göre çeşitli 

miktarda ve farklı zaman aralıklarıyla ihtiyaç duydukları yayınlar ödünç verilir. 2023 yılında 

kullanıcılarımıza 10110 adet kitap ödünç verilmiştir.  

5.2.2. Danışma Hizmetleri 

Talep edilmesi durumunda; kullanıcıya kütüphane tanıtım turu, yayın tarama ve veri 

tabanlarının kullanımı hakkında danışma hizmeti verilmektedir. Özellikle elektronik kaynakların 

kullanımıyla ilgili çok sık verilen bir hizmettir. 

5.2.3. Kütüphanelerarası İşbirliği (ILL) Hizmeti 

Kütüphanemizde bulunmayan yayınlar, ILL (Kütüphanelerarası Ödünç) sistemiyle diğer 

araştırma kütüphanelerinden sağlanır. 2023 yılında ILL sistemine üye olan kurumlardan 61 adet 

kitap talebimiz olmuş bu talebimizin 56 tanesi karşılanmıştır. Bu süre içinde Kütüphanemizden 

talep edilen kitap sayısı 65 adet omuş bunun 3 tanesi karşılanmıştır.   

5.2.3.1- Üniversitemizde Aylara göre Gerçeleşen ILL sayıları Tablosu 

 

Ödünç Verilen Yayınlar Ödünç Alınan Yayınlar 

Ay Istenen Yayın Sayısı 

January 6 

February 19 

March 10 

April 8 

May 1 

June 1 

July 8 

August 5 

September 15 

October 4 

November 15 

December 4 
 

Ay Istenen Yayın Sayısı 

January 9 

February 2 

March 6 

April 1 

May 2 

June 4 

August 2 

November 4 

December 5 
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5.2.3.2. Üniversiteye Göre ILL ile Ödünç Aldığımız Kitap Sayısı 
 

Kütüphanenin Adı  Yayın Sayısı Oran % 

Boğaziçi Üniversitesi Kütüphanesi  9 31.03 

İstanbul Üniversitesi Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı  3 10.34 

Maltepe Üniversitesi Kütüphane ve Bilgi Merkezi  2 6.90 

Orta Doğu Teknik Üniversitesi Kütüphanesi  2 6.90 

Afyon Kocatepe Üniversitesi Merkez Kütüphanesi  2 6.90 

Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi  1 3.45 

Galatasaray Üniversitesi Suna Kıraç Kütüphanesi  1 3.45 

Yalova Üniversitesi  1 3.45 

Gazi Üniversitesi Merkez Kütüphanesi  1 3.45 

İstanbul Medipol Üniversitesi  1 3.45 

Koç Üniversitesi Suna Kıraç Kütüphanesi  1 3.45 

Dicle Üniversitesi merkez Kütüphanesi  1 3.45 

İstinye Üniversitesi Kütüphanesi  1 3.45 

Özyeğin Üniversitesi Kütüphanesi  1 3.45 

Bilkent Üniversitesi Kütüphanesi  1 3.45 

Sabancı Üniversitesi Bilgi Merkezi  1 3.45 

 

Karşılanmayan istek Sayısı: 5 
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5.2.3.3 Üniversiteye Göre ILL ile Ödünç Verdiğimiz Kitap Sayısı 

Kütüphanenin Adı Yayın Sayısı Oran % 

Marmara Üniversitesi Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 11 13.58 

Süleyman Demirel Üniversitesi Bilgi Merkezi 9 11.11 

İstanbul Medipol Üniversitesi 8 9.88 

Kadir Has Üniversitesi Bilgi Merkezi 7 8.64 

Yaşar Üniversitesi Bilgi Merkezi 6 7.41 

Koç Üniversitesi Suna Kıraç Kütüphanesi 5 6.17 

Bahcesehir Üniversitesi Barbaros Kütüphanesi 4 4.94 

İstanbul Bilgi Üniversitesi Kütüphane ve e-Kaynaklar 4 4.94 

İstanbul Arel Üniversitesi Kütüphanesi 3 3.70 

Antalya Bilim Üniversitesi Kütüphane ve Dokümantasyon Müdürlüğü 3 3.70 

Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Merkez Kütüphanesi 2 2.47 

Galatasaray Üniversitesi Suna Kıraç Kütüphanesi 2 2.47 

Özyeğin Üniversitesi Kütüphanesi 2 2.47 

İstanbul Esenyurt Üniversitesi Kütüphanesi 1 1.23 

Beykent Üniversitesi Kütüphanesi 1 1.23 

İstanbul Sabahattin Zaim Üniversitesi Kütüphanesi 1 1.23 

İstanbul Ticaret Üniversitesi Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 1 1.23 

Sakarya Üniversitesi Kütüphanesi 1 1.23 

Türk - Alman Üniversitesi Mevlüde Genç Kütüphanesi 1 1.23 

Piri Reis Üniversitesi Kütüphanesi 1 1.23 

Maltepe Üniversitesi Kütüphane ve Bilgi Merkezi 1 1.23 

MEF Üniversitesi Kütüphanesi 1 1.23 

Yeditepe Üniversitesi Bilgi Merkezi 1 1.23 

Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı Kütüphanesi 1 1.23 

Ardahan Üniversitesi,Merkez Kütüphanesi 1 1.23 

İbn Haldun Üniversitesi Kütüphanesi 1 1.23 

Işık Üniversitesi Bilgi Merkezi 1 1.23 

Sabancı Üniversitesi Bilgi Merkezi 1 1.23 

Karşılanmayan talep sayısı: 7 
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Değerlendirme: 2024 yılında ILL sistemiyle kütüphanemizden 92 adet kitap talep 

edilmiştir. Bu taleplerin 85 tanesi karşılanmış 7 tanesi ise karşılanmamıştır. Bu süreç içinde 

kütüphanemiz diğer kütüphanelerden 35 adet kitap talebi olmuş bu taleplerin 30’u karşılanmış 5 

tanesi karşılanmamıştır. Kütüphanemizden en çok kitap talep eden üniversite Marmara 

Üniversitesi (11 kitap) olmuşken üniversitemizin en çok kitap talep ettiği üniversite ise Boğaziçi 

Üniversitesi (9 kitap) olmuştur. Gerek talep ettiğimiz kitap sayısının azalması gerekse de 

kütüphanemizden talep edilen kitap sayısının artmış olması kütüphanemizin koleksiyonun 

kalitesinin arttığını göstermesi bakımından önemlidir. Gerek iç kullanıcılarımızın ihtiyaçlarının 

azalması gerekse de dışarıdan koleksiyonumuza olan talebin artması iyi yolda olduğumuzu 

göstermektedir.  

5.2.4. Elektronik Kaynak Sağlama 

Kütüphanemiz, 2024 yılında gerek yaptığı aboneliklerle gerekse de EKUAL üzerinden 

sağlanan veritabanlarıyla toplam 56 veri tabanını kullanıma sunmuştur. Ayrıca bu 

veritabanlarından etkili yararlanmayı sağlamak üzere Ebsco Discover Service de abone olmştur. 

Abonelik dışında deneme erişimine açılan veritabanı sayısı 13 adet olmuştur.  

5.2.4.1 Aşağıda 2024 Yılında Deneme Erişimine VeriTabanları 

Sıra No Veritabanı Adı 

1 McGraw Hill Access Engineering 

2 McGraw Hill Access Medicine 

3 McGraw Hill Medical Access Pharmacy 

4 McGraw Hill Access Emergency Medicine 

5 McGraw Hill Access Surgery 

6 LibraryTurk.com 

7 Legaling Hukuk Terimleri 

8 Transleyt.com 

9 AYEUM  

10 Akademik Gelişim Veritabanı 

11 Scite 

12 Lehçediz 

13 Dentistry & Oral Sciences Source 

 
5.2.4.2. 2023 Yılında Üniversitemiz Tarfından Alınan Veritabanı Listesi 

  

E-Book Super Collection 

İdealonline 

Legal Online Veritabanı 

Turcademy 

UpToDate 

Wikilala 
e-Osmanlıca 

Kelime.com 

Ebsco Discover Service 
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5.2.4.2. 2023 TUBİTAK / EKUAL Tarafından Alınan Veritabanı Listesi 

 

EKUAL VERİTABANI LİSTESİ 

Annual Reviews 66 Dergi 

CAB Abstracts 1100 Dergi 

EBSCOHOST 

EBSCOHOST 

29075 Dergi 

Academic Search Ultimate 

Business Source Ultimate 

Central & Eastern European Academic Source 

ERIC 

MasterFILE Complate  

MasterFILE Reference eBook Collection 

Newspaper Source Plus 

OpenDissertations 

Regional Business News 

The Belt and Road Initiative Reference Source 

TR Dizin 

Bibliyografik Veri Tabanları 

Applied Science & Business Periodicals Retrospective 

Applied Science & Technology Index Retrospective 

Art Index Retrospective 

Business Periodicals Index Retrospective 

Education Index Retrospective 

European Views of the Americas: 1493 to 1750 

GreenFILE 

Humanities & Social Sciences Index Retrospective 

Library, Information Science & Technology Abstracts 

MEDLINE 

Newswires 

Social Sciences Index Retrospective: 1907-1983 (H.W. Wilson) 

Teacher Reference Center 

Kanıta Dayalı Veri Tabanları 

DynaMed 

Emerald Premier eJournal 406 Dergi 

IEEE 

228 Dergi 

31246 Conference Proceeding 

5791 Conferance Series 

4526 Standarts 

İntihal.net (Akademik İntihal) Benzerlik Analizi 

iThenticate Benzerlik Analiz 

JSTOR Archive Journal Content 

Dergiler 4496 

Raporlar 13050 

Birincil Kaynaklar 

Mendeley Referans Yönetim Sistemi 

Military Big Data Savunma Sanayi 

Ovid Total Access Collection 447 Dergi 

ProQuest Dissertations & Theses 5.896.910 Tez 

ScienceDirect Freedom Collection 2265 Dergi 

Scopus Bibliyografik / Atıf 

SpringerLink | Palgrave | Adis Dergileri 

SpringerLink  Journals (2214 Dergi) 

Palgrave Journals (46 Dergi) 

Adis Journals (21 Dergi) 

Academic Journals (34 Dergi) 

Nature | Academic Dergileri 
Nature Journals (46 Dergi) 

Fonlanan AE Dergi Listesi 

Taylor & Francis 2153 Dergi 

Turnitin Benzerlik Analizi 

Web Of Science 

Web of Science 

 Bibliyografik / Atıf 

Science Citation Index 

Social Science Citation Index 

Art & Humanities Citation Index 

Book Citaiton Index 

Conference Proceedings Citation Index (CPCI-S) ve  (CPCI-SSH) 

Wiley Online Library EKUAL Dergi Listesi 1326 

Wiley AE Makale Yayımlama Anlaşması Fonlanan_AE_Dergi_Listesi  
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5.2.5. Basılı Kaynak Sağlama 

Kullanıcılarımızın talep ettiği kitaplar, kamu ihale kanunu çerçevesinde satın 

alınarak sağlanmaktadır. 2 0 2 4  yılında 2641 adet basılı kitap alınarak kullanıma 

sunulmuştur. Ayrıca 5 adet basılı dergi kullanıma sunulmuştur. Kitapların alındığı firmaların 

listesi aşağıdadır.  

 

2024 Yılında Alınan Kitaplar ve Firmaları 

Firma Adı Kitap Adedi 

Çalayan 520 

İdeal 559 

Palme 413 

Nobel 672 

Akademisyen 11 

Ahsen 386 

Brail 80 

TOPLAM 2641 

5.4.6. TÜBESS Hizmeti 

Türkiye Belge Sağlama Sistemi aracılığıyla kullanıcılarımızın elektronik ve basılı yayın 

talepleri sağlanır. 2024 yılında 25 adet tez ve diğer kaynak sağlanarak kullanıcılarımıza teslim 

edilmiştir. 

5.4.7. Kurumsal Akademik Açık Erişim Hizmeti 

Üniversitemizin a ka d e mi s ye n l e r i  t a r a f ı n d a n  üretilen her türlü bilimsel çıktı, 

üreticileri tarafından kütüphaneye ulaştırıldığında kurumsal açık erişim sistemine aktarılarak 

yayınların görünürlüğü sağlanır. 2024 yılında 224 adet yayın Kurumsal Akademik Açık Erişim 

sistemine kaydedilerek 773 olan kayıt sayısı 997 adede çıkmıştır.  

5.4.8. Turnitin Hizmeti 

Öğrencilerimizin tez, ödev ve sınıvlarında intihal olup olmadığını control etmek amacıyla 

kullanılan bir yazılımdır. Hocalarımızın talebi üzerine sisteme girşleri kütüphanemiz tarafından 

gerçekleştirlmektedir. 2024 yılında 11188 dosya turnitin üzernden taranmıştır. Taranan belgelerin 

inthal açısından değerlendirme grafiği aşağıda sunulmuştur.  
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5.4.9. iThenticate Hizmeti 

Akademisyenlerimizin makale, kitap bölümü, rapor gibi bilimsel çalışmalarının intihal 

raporlamasını yaptıkları araçtır. Büyük ekseriyeti dergi editörleri tarafından kullanılan iThenticate 

doktarısını bitirmiş ve daya üst kariyerdeki akademisyenler tarafından da kullanılmaktadır. 2024 

yılında iThenticate üzrinden gerçekleştirilen raporlama sayısı 2563’tür. 
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   II- AMAÇ ve HEDEFLER 

1. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

5018 Sayılı Kanunun ilgili maddeleri gereğince 2023 yılında birimimizle ilgili mal 

ve malzeme alımlarında gerçekleştirme görevliliği ve harcama yetkililiği 

Başkanlığımızca yürütülmüştür. Satınalma, bağış, taşınır kayıt ve kontrol işlemleri 

birimimiz bünyesindeki görevliler vasıtasıyla gerçekleştirilmiştir. 

İdarenin Amaç ve Hedefleri  
 

Amaç 1 Eğitim - Öğretim Faaliyetlerini Geliştirmek/Güçlendirmek. 

 
1.3 Üniversitemiz mevcut eğitim-öğretim altyapısının % 40 oranında geliştirmek. 

Amaç 3 Bilimsel Araştırma, Danışmanlık ve Yayın Faaliyetlerini Güçlendirmek. 

Hedef  3.1 
Üniversitemizin Fiziki ve Teknolojik Araştırma Altyapısını 2024 yılı sonuna 

kadar % 50’ oranında tamamlamak. 

Amaç 7 Kurumsallaşmayı Güçlendirmek ve Sürdürebilirliğini Sağlamak. 

Hedef  7.1 

İnsan Kaynaklarını Sürekli Geliştirmek, Kurum Kültürünü Yerleştirmek ve 

Personelin Kuruma Bağlılığını artırmak amacıyla yılda en az 5 etkinliğin 

düzenlenmesi. 

 

Temel Politikalar ve Öncelikler  

Temel politika ve önceliklerin hazırlanmasında Yükseköğretim Kurulu “Türkiye’nin 

Yükseköğretim Stratejisi, 2023’e doğru Türkiye’de Üniversite Kütüphaneleri: Mevcut 

Durum, Sorunlar, Standartlar ve Çözüm Önerileri” adlı rapor, Onuncu Kalkınma Planı, 

Orta Vadeli Program ve Üniversitemizin 2020-2024 Stratejik Planı dikate alınmıştır.  

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

 Kamu İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmeliğin 18. 

maddesi c bendi gereğince kütüphanemizin mali bilgileri ve performans bilgileri detaylı 

birşekilde ele alınmıştır.  

1. Mali Bilgiler 

Daire Başkanlığımızın 2024 yılı toplam bütçe gelirleri 7.827.000,00 TL olmuştur.  

Avanslar dahil yapılan harcama 7.797.001,50 TL olmuştur. Bütçe gelir, gider ve kalanı 

aşağıdaki tablolarda sarı sütunda gösterilmiştir.  

Bütçe Uygulama Sonuçları  

1.1-Bütçe Giderleri 

  2024 

BÜTÇE 

BAŞLANGIÇ ÖDENEĞİ 

2024 

GERÇEKLEŞME TOPLAMI 

GERÇEK. 

ORANI 

TL TL % 

BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI 14.752.500 14.527.330,35 98,47 

01 - PERSONEL GİDERLERİ 9.884.000 9.782.072,48 98,97 

02 - SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA 

DEVLET PRİMİ GİDERLERİ 

1.086.500 1.019.575,29 93,84 

03 - MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 182.000 133.079,35 73,12 

06 - SERMAYE GİDERLERİ 3.600.000 3.592.603,23 99,79 
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Yukarıdaki gider tablosundan da anlaşılacağı üzere bütçemizin giderlerinde negatif bir sapma 

olmamıştır.  

1.2. Bütçe Gelirleri 

  2024 

BÜTÇE 

TAHMİNİ 

2024 

GERÇEKLEŞME TOPLAMI 

GERÇEK. 

ORANI 

TL TL % 

BÜTÇE GELİRLERİ TOPLAMI 14.752.500 14.527.330,35 98,47 

03 – SERMAYE GELİRLERİ 182.000 133.079,35 73,12 

04 – ALINAN BAĞIŞ VE YARDIMLAR 0 0 0 

 

Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

Bu tablodada bütçe gelirleri, bütçe giderleri ve kalan bütçe renkli olarak işatlenmiş ve 

aşağıdaki grafik bu tabloya göre oluşturulmuştur.  

 

TERTİP KBÖ EKLENEN DÜŞÜLEN TOPLAM ÖDENEK SERBEST 
ÖDENEK 

GÖNDERME  
TOPLAM ÖDENEK 

GÖNDERME  

KULLANILABİLİR 
ÖDENEK 

GÖNDERME 

HARCAMA (AVANS 
DAHİL) 

KALAN 

62.239.765.0-
0499.0005-02-

01.01 

7.975.000,00 950.000,00 0,00 8.925.000,00 8.925.000,00 8.925.000,00 8.925.000,00 0,00 8.838.532,13 86.467,87 

62.239.765.0-

0499.0005-02-
01.02 

434.000,00 615.000,00 90.000,00 959.000,00 959.000,00 959.000,00 959.000,00 0,00 943.540,35 15.459,65 

62.239.765.0-
0499.0005-02-
02.01 

799.000,00 150.500,00 0,00 949.500,00 949.500,00 949.500,00 949.500,00 0,00 914.785,81 34.714,19 

62.239.765.0-
0499.0005-02-

02.02 

166.000,00 11.000,00 40.000,00 137.000,00 137.000,00 137.000,00 137.000,00 0,00 104.789,48 32.210,52 

62.239.765.0-

0499.0005-02-
03.02 

81.000,00 0,00 0,00 81.000,00 81.000,00 81.000,00 81.000,00 0,00 79.595,39 1.404,61 

62.239.765.0-

0499.0005-02-
03.03 

27.000,00 0,00 0,00 27.000,00 27.000,00 6.000,00 6.000,00 21.000,00 5.879,96 120,04 

62.239.765.0-
0499.0005-02-
03.05 

8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 0,00 2.280,00 5.720,00 

62.239.765.0-
0499.0005-02-

03.07 

66.000,00 0,00 0,00 66.000,00 66.000,00 66.000,00 66.000,00 0,00 45.324,00 20.676,00 

62.239.765.0-
0499.0005-02-

06.01 

4.000.000,00 0,00 
400.000,0

0 
3.600.000,00 3.600.000,00 3.600.000,00 3.600.000,00 0,00 3.592.603,23 7.396,77 

  
13.556.000

,00 

1.726.500,

00 

530.000,

00 

14.752.500

,00 

14.752.500

,00 

14.731.500

,00 

14.731.500

,00 
21.000,00 14.527.330,35 204.169,65 
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B- Performans Bilgileri 

 Eğitim - Öğretim Faaliyetlerini Geliştirmek/Güçlendirmek 

Hedef (H1.3) Üniversitemiz mevcut eğitim-öğretim altyapısını % 40 oranında geliştirmek. 

Performans Göstergeleri 2024 Yılı değerleri 

PG1.3.5 Öğrenci başına düşen kitap sayısı Basılı ve elektronik toplamı 63.67 

FAALİYETLER  

Öğrenci sayısının artışı ile birlikte her yıl kitap sayısını 

yüzde 1 oranında artırmak için öğrenci ve personelin 

basılı kaynak ihtiyacının tespit edilerek temin edilmesi 

Kütüphanemizin basılı kitap koleksiyonuna 2024 yılında 24.292 adet 
kitap eklenerek kitap sayısı 91.105'ten 115.397 adede çıkarılmıştır. 

Bu dönemde elektronik kitap sayısı da 93.741 adet arttırılarak 
831.673’ten 925.414 adede ulaşmıştır. Öğrenci başına düşen basılı 

kitap sayısı 7.09, elektronik kitap sayısı ise 56.61 adet olmuştur. 
Öğrenci başına düşen toplam basılı ve elektronik kitap sayısı 63.67 

adettir. Not: Öğrenci sayısı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından 
2023 yılı yılsonu itibariyle 16.347 olarak tarafımıza bildirilmiştir. 

 

Yıllar Eklenen Kitap 

Sayısı 

Gelişim Oranı Hadef 

(Öğrenci 

Başıan Düşen 

Kitap Sayısı) 

Gerçekleşme 

Oranı 

2023 831673 %1118 52,3 600 

2024 

Basılı 

24292/115397 %26,66 7,09 21.05 

2024 

Elektronik 

93741/925414 %10.13 56.61 10.13 

 
 

Amaç (A3) Bilimsel Araştırma, Danışmanlık ve Yayın Faaliyetlerini Güçlendirmek. 

Hedef (H3.1) 
Üniversitemizin Fiziki ve Teknolojik Araştırma Altyapısını 2024 yılı sonuna kadar % 

50’ oranında tamamlamak. 

Performans Göstergeleri 2024 Yılı değerleri 

PG3.1.2 Kütüphanelerde güncellenen ve yenilenen bilgi 

kaynaklarının sayısı 
2.840.828 

FAALİYETLER  

Öğrenci ve personelin elektronik kaynak ihtiyacının her 

yıl tespit edilerek güncellenen ve yenilenen bilgi 

kaynaklarının temin edilmesi (TÜBİTAK, ULAKBİM, 

Satın Alınan Veri Tabanları, vb) 

. 

Bütün kaynak türlerinde 2024 yılında kütüphanemize eklen yeni yayın 
sayısı 2.840.828 adet olmuştur. Eklenen basılı kitap sayısı: 24.832, 
eklenen basılı dergi sayısı 34, eklenen basılı tez sayısı: 257, eklenen e-
kitap sayısı: 184.846, eklenen e-dergi sayısı: -6.769, eklenen e-tez 
sayısı: 2.637.628 adettir 
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Amaç (A7) Kurumsallaşmayı Güçlendirmek ve Sürdürebilirliğini Sağlamak 

Hedef (H7.1) 
İnsan Kaynaklarını Sürekli Geliştirmek, Kurum Kültürünü Yerleştirmek ve Personelin Kuruma 

Bağlılığını artırmak amacıyla yılda en az 5 etkinliğin düzenlenmesi. 

Performans Göstergeleri 2024 Yılı değerleri 

PG7.1.1 Hizmet içi ve sosyal etkinlik sayısı 7 

PG7.1.2 Düzenlenen hizmet içi ve sosyal 

etkinliklere katılan personel sayısı 
75 

FAALİYETLER  

Teknik geziler, birlikte kahvaltı 
Sabahattin Zaim Üniversitesi, ISAM ve Galata Salt ve İstanbul Modern’e gezi düzenlendi. 

İstanbul Üniversitesi Balta Limanı tesislerinde kahvaltı organizasyonu gerçekleştirildi. 

Personelin kişisel gelişimini 

geliştirmek için düzenlenen 

eğitimler. 

Prof Dr. Güssün Güneş ve Doktor Öğretim Görevlisi Canan Ergünle kütüphanecilik alanındaki 

güncel gelişmeler üzerine söyleşi ler gerçekleştirildi. 
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2. Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi  

 
2024 yılında gerçekleştirdiğimiz faaliyetlerin gerçeleşme ve sapma oranları tabloda 

verilmiştir.  

 
Faaliyetler Hedeflenen Gerçekleşen Gerçekleşme 

Yüzdesi 

Nedeni (Beklenen Gerçekleşme 

Oranının altında ise) Sapmalar 

Alınan kitap sayısı 3000 2641 88.03 Tasarruf terdbirleri çerçevesinde 

4.000.000 TL olan bütçenin 

3.600.000 TL’ye düşürülmesi 

Rafa çıkarılan kitap sayısı 4000 24832 520.8  

Üye yapılan kullanıcı sayısı 500 1687 234.4  

Düzenlenen eğitim semineri sayısı 15 22 46.6  

Ödünç verilen kitap sayısı 4000 10110 152.75  

Düzenlenen anket sayısı 2 1 0.50 1. anket değerlendirmesinin 

gecikmesi 

Hazırlanan rapor sayısı 2 4 100  

Yapılan ILL sayısı 80 127 58.75  
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IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ  

Üstünlükler 

   İstanbul gibi metropol bir şehirde yer alması. 

   İstanbul’un merkezinde ve ulaşım bakımından elverişli bir konumda bulunması 

   Merkez Kütüphane binamızın istenen büyüklük ve donanımda olması 

   Yeni kurulmuş bir üniversite olmanın avantajı olarak kurumsallaşma ve standart 

uygulamalara başlangıcın daha kolay olması. 

   Tüm kütüphane ve taşınır işlemleri otomasyon üzerinden yapılarak hizmetlerin 

kesintisiz ve hızlı verilebilmesi. 

   Birim çalışanlarının çoğunluğunun 4 yıllık üniversite mezunu olması. 

 Elektronik kitap ve dergilerin çevrimiçi olarak kullanılabilir olması. 

 

Zayıflıklar 

 

 Personel sayısının yetersiz olması 
 Bütçenin yetersiz olması 
 Kurumsallaşmanın tamamlanmamış olması 

 

Değerlendirme 

 
Mevcut şartlar altında çok kısa bir zaman içerisinde sınırlı ödenekle önemli 

mesafeler alınmaya çalışılmıştır. Yeni kurulan bir üniversite olmasına rağmen, kısa bir 

zaman diliminde kütüphanenin teknik ve idari alt yapısı kurulmuş, veri girişleri sağlam 

temeller üzerine inşa edilmiştir. 

Faaliyetlerimizin 28.000 m²’lik kapalı alana sahip olan Türkiyenin en büyük 

üniversite kütüphanesinde gerçekleşiyor olması hizmet çeşitliliğimizi ve iş yoğunluğumuzu 

artırmıştır. Artan iş yoğunluğu ve hizmet çeşitliliğinin sağlıklı yütülmesi kısıtlı bütçe ve 

personelle ragmen işlerin aksamadan sürmesi başarı olarak görülmelidir.  
 

 

V-TEKLİFLER TEDBİRLER 

 

 Kütüphane bütçesinin üniversite bütçesinin %3’üne çıkarılması  

 Personel sayısının standartlara ulaştırılması 

 Kısmi zamanlı öğrenci sayısı arttırılması  
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VI GÜVENCE BEYANI 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

 

Bu raporda yeralan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize 

tahsis edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev 

ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara 

ilişkin işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve 

harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm. 

 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus 

hakkında bilgim olmadığını beyan ederim.  

                                                    

                                                                         

 

                                                                         22 Ocak 2024, İSTANBUL 

 

 

 

 

                                                                                      İsmail RAMAZANOĞLU  

                                                                                                Daire Başkanı 
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